
बच्चों लिए सुरक्षित वातावरण हेतु उनके अलििावकों के साथ बैठक 
के संचािन की प्रक्रिया 

स्थानीय काययकतायओं के लिए व्यावहाररक मार्यदलशयका 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

यह मार्यदलशयका उन सामुदाययक काययकतायओं, अलििावकों, सक्रिय मैदानी काययकतायओं, लशिकों 
तथा पंचायत के प्रयतयनधियों के लिए तैयार की र्ई है, जो बच्चों के लिए सुरक्षित, सहयोर्ी और 
खुशहाि पाररवाररक एवं सामुदाययक वातावरण के यनमायण हेतु अलििावकों के साथ प्रिावी बैठकों 
का आयोजन करना चाहते हैं। 

यह मार्यदलशयका उन्हें अलििावक बैठकों की योजना बनाने, उनका संचािन करने तथा सकारात्मक 
पािन-पोषण, बच्चों की िावनात्मक आवश्यकताओं की समझ और उनकी सुरिा से संबंधित 
ववषयों को प्रिावी रूप से साझा करने में सहयोर् प्रदान करती है, ताक्रक प्रत्येक बच्चा घर और 
समुदाय में सुरक्षित, सुना र्या और प्रोत्साहहत महसूस कर सके। 

 

 

प्रकाशक: िारतीय जन उत्थान पररषद 

बबहारशरीफ,नािंदा ,बबहार-803101  

फ़ोन: +91 6112233373  

ईमेि: info@bjup.in 

वेबसाइट: www.bjup.in 

 



पषृ्ट्िूलम  

इस मार्गदर्शगका में बच्चों के र्िए सुरक्षित और खुशहाि वातावरण सुनिश्चचत करिे हेतु 
अर्ििावकों के साथ आयोश्ित बैठकों की संरचिा, प्रक्रिया एव ंववषय-वस्त ुका ववस्ततृ वणगि 
क्रकया र्या है। बचपि एक संवेदिशीि और ववकासशीि अवस्था होती है, श्िसमें बच्चों के 
शारीररक, मािर्सक, िाविात्मक और सामाश्िक ववकास की िींव रखी िाती है। इस दौराि 
बच्चों को सुरिा, स्िेह, समझ और प्रोत्साहि की ववशेष आवचयकता होती है। 

आि के समय में बच्चों से िुडे कई महत्वपूणग मुद्दे िैसे िाविात्मक असुरिा, संवाद की 
कमी, अिुचचत अिुशासि, उपेिा, तिाव तथा संरिण से संबंचित चुिौनतयााँ देखिे को र्मिती 
हैं। ऐसे में यह अत्यंत आवचयक है क्रक अर्ििावक बच्चों की आवचयकताओं, िाविाओं और 
अचिकारों को समझें तथा उिके साथ सकारात्मक और सहयोर्ात्मक व्यवहार अपिाएाँ। इसके 
र्िए समुदाय स्तर पर संवाद, चचाग और साझा सीख की प्रक्रिया को मिबूत करिा आवचयक 
है। 

इसी आवचयकता को ध्याि में रखते हुए इस मार्गदर्शगका में अर्ििावकों के साथ  बैठकों के 
आयोिि की  प्रक्रिया प्रस्तुत की र्ई है। इसमें बैठक की तैयारी, संचािि, प्रमुख ववषयों पर 
चचाग तथा सहिाचर्ता बढािे के प्रिावी तरीकों को सरि और व्यावहाररक रूप में शार्मि क्रकया 
र्या है। 

यह मार्गदर्शगका स्थािीय कायगकतागओं को इस बात में सहयोर् प्रदाि करती है क्रक वे अर्ििावकों 
के साथ प्रिावी संवाद स्थावपत कर सकें  और बच्चों के र्िए सुरक्षित, सहयोर्ी एवं प्रोत्साहिपूणग 
वातावरण के निमागण की ददशा में सामूदहक प्रयासों को आर्े बढा सकें । इस मार्गदर्शगका के 
साथ अन्य सहायक सामग्री और स्थािीय अिुिवों का उपयोर् बैठकों को और अचिक प्रिावी 
एवं सहिाचर्तापूणग बिाि ेमें सहायक हो सकता है। 

 

 

 

 

 

 

 



मार्यदलशयका का उद्देश्य: 

यह मार्गदर्शगका बच्चों के सुरक्षित, सहयोर्ी और खुशहाि ववकास से िुडे महत्वपूणग पहिुओं 
एवं चुिौनतयों पर कें दित है। इसका उद्देचय अर्ििावकों के साथ संवाद और ववचार-ववमशग की 
प्रक्रिया को बढावा देिा है, ताक्रक वे बच्चों की शारीररक, मािर्सक एवं िाविात्मक आवचयकताओं 
को बेहतर ढंर् से समझ सकें । बचपि में होिे वािे अिुिव और वातावरण का बच्चों के 
व्यश्ततत्व, आत्मववचवास और व्यवहार पर र्हरा प्रिाव पडता है, इसर्िए अर्ििावकों की 
िूर्मका अत्यंत महत्वपूणग होती है। 

समाि और पररवार निरंतर बदि रहे हैं। आि बच्चों के सामिे िई-िई पररश्स्थनतयााँ, अवसर 
और चुिौनतयााँ हैं। ऐस ेमें अर्ििावकों और बच्चों के बीच संवाद, ववचवास और समझ का 
मिबूत होिा आवचयक है। यदद समुदाय स्तर पर इि ववषयों पर खुिकर चचाग और साझा 
सीख को बढावा ददया िाए, तो बच्चों से िुडी कई समस्याओं,िैसे िाविात्मक दरूी, अिुचचत 
व्यवहार, असुरिा और तिाव को कम क्रकया िा सकता है। 

इन्हीं बातों को ध्याि में रखते हुए यह मार्गदर्शगका अर्ििावकों के साथ बैठकों के माध्यम से 
सकारात्मक पािि-पोषण, बच्चों की सुरिा, िाविात्मक समथगि तथा उन्हें मिबूत 
बिािे  के र्िए  एक प्रारंर्िक रूपरेखा प्रदाि करती है। यह स्थािीय कायगकतागओं को बैठकों 
के आयोिि, संचािि और प्रिावी संवाद स्थावपत करिे में सहयोर् देती है। साथ ही, यह िी 
अपेक्षित है क्रक कायगकताग स्थािीय पररश्स्थनतयों और अपिे अिुिवों के अिुसार इस सामग्री को 
और समदृ्ि बिाएं, ताक्रक बैठकें  अचिक प्रासंचर्क और प्रिावशािी बि सकें । 

 इस मार्यदलशयका के मुख्य उद्देश्य हैं: 

• अर्ििावकों में सकारात्मक पािि-पोषण एवं बच्चों की आवचयकताओं के प्रनत समझ 
को मिबूत बिािा । 

• बच्चों की िाविात्मक सुरिा, संवाद और ववचवास को बढावा देिा । 
• पररवार और समुदाय में बच्चों के र्िए सुरक्षित एवं सहयोर्ी वातावरण सुनिश्चचत 

करिा। 
• बच्चों में आत्मववचवास ववकर्सत करिे में अर्ििावकों की िूर्मका को सुदृढ करिा । 
• अर्ििावक बैठकों के माध्यम से समुदाय स्तर पर िार्रूकता और सहिाचर्ता को 

बढािा । 

 

 



 

यह र्यतववधि क्यों जरूरी है? 

यह र्नतववचि इसर्िए अत्यंत आवचयक है तयोंक्रक बच्चों का समग्र ववकास केवि ववद्यािय 
या बाहरी वातावरण से िहीं, बश्कक मुख्य रूप से पररवार और अर्ििावकों के व्यवहार से 
प्रिाववत होता है। बच्चे अपिे घर के माहौि, संवाद के तरीके और अर्ििावकों के व्यवहार से 
सीखते हैं। यदद उन्हें सुरक्षित, स्िेहपूणग और सहयोर्ी वातावरण र्मिता है, तो वे मािर्सक, 
िाविात्मक और सामाश्िक रूप से मिबूत बिते हैं। 

आि के समय में बच्चों के सामिे कई प्रकार की चुिौनतयााँ होती हैं िैसे तिाव, डर, संवाद की 
कमी, अिुशासि के कठोर तरीके, या उपेिा। ऐसी पररश्स्थनतयों में यदद अर्ििावक बच्चों की 
बात ध्याि से िहीं सुित ेया उिकी िाविाओ ंको िहीं समझत,े तो बच्चे असुरक्षित महसूस 
कर सकते हैं, श्िससे उिका आत्मववचवास और निणगय िेिे की िमता प्रिाववत होती है। 

यह र्नतववचि अर्ििावकों को यह समझिे में मदद करती है क्रक बच्चों के साथ सकारात्मक 
और सम्मािििक व्यवहार करिा तयों िरूरी है। िब अर्ििावक बच्चों की बात सुिते हैं, 
उिकी िाविाओं को महत्व देते हैं और हर पररश्स्थनत में उिका साथ देते हैं, तो बच्चों में 
ववचवास, आत्म-सम्माि और आत्मववचवास ववकर्सत होता है। इससे वे कदठि पररश्स्थनतयों का 
सामिा करिे, सही निणगय िेिे और िीवि में आर्े बढिे के र्िए सिम बिते हैं। 

इसके अिावा, यह र्नतववचि समुदाय स्तर पर िी एक सकारात्मक वातावरण बिािे में सहायक 
होती है, िहााँ अर्ििावक आपस में अपिे अिुिव साझा करते हैं, एक-दसूरे से सीखते हैं और 
बच्चों के दहत में सामूदहक रूप से बेहतर व्यवहार अपिािे के र्िए प्रेररत होते हैं। 

इस प्रकार, यह र्नतववचि ि केवि बच्चों के सुरक्षित और खुशहाि बचपि को सुनिश्चचत करती 
है, बश्कक उन्हें मािर्सक, िाविात्मक और सामाश्िक रूप से मिबूत (resilient) बिािे की 
ददशा में एक महत्वपूणग कदम है। 

 

 

 

 



 

बच्चों के लिए सरुक्षित और वातावरण हेतु उनके अलििावकों 
के साथ बैठक के आयोजन का उदेश्श्य क्या है ? 

1. अलििावकों को बच्चों की ज़रूरतों को समझाना 

माता-वपता/अर्ििावकों को यह समझािा क्रक बच्चों की कुछ बुनियादी ज़रूरतें होती हैं, िैसे: 

• सुरिा: बच्चे घर और बाहर दोिों िर्ह खुद को सुरक्षित महसूस करें । 
• अपनापन : बच्चे को पररवार का महत्वपूणग दहस्सा महसूस हो । 
• सम्मान : बच्चों की बात सुिी िाए और उन्हें सम्माि ददया िाए ।   
• यनयलमत हदनचयाय : पढाई, खेि और आराम का संतुर्ित समय हो । 
• सीखने में सहयोर् : माता-वपता बच्चों की पढाई और सीखिे में मदद करें । 

2. सकारात्मक पािन-पोषण को बढावा देना 

अर्ििावकों को ऐसे व्यवहार अपिािे के र्िए प्रेररत करिा श्िससे बच्चों का आत्मववचवास 
बढे । 

• बच्चों की ध्याि से सुििा । 



• मार-पीट या डांट के बिाय समझािा ।  
• बच्चों को प्रोत्सादहत करिा और उिकी सराहिा करिा । 

3. तनाव और र्ुस्सा प्रबंिन लसखाना 

अर्ििावकों को सरि तरीके बतािा श्िससे वे अपिे तिाव और र्ुस्से को नियंत्रित कर सकें , 
िैसे: 

• शांत होकर बात करिा । 
• तुरंत प्रनतक्रिया देिे के बिाय सोचकर िवाब देिा । 
• सकारात्मक माहौि बिािा ताक्रक घर का वातावरण शांत, सुरक्षित और सहयोर्पूणग 

बि सके। 

4. बाि सुरिा की बुयनयादी जानकारी देना 

अर्ििावकों को बच्चों की सुरिा से िुडे महत्वपूणग ववषयों के बारे में िार्रूक करिा: 

• बुर्िरं्  की पहचाि और रोकथाम । 
• दवु्यगवहार के संकेत पहचाििा । 
• ऑििाइि सुरिा के नियम।  
• समस्या होिे पर समय पर सही िर्ह रेफर (Referral) करिा । 

5. घर–स्कूि/चाइल्ड क्िब के बीच संबंि मजबूत करना 

अर्ििावकों को प्रोत्सादहत करिा क्रक वे: 

• स्कूि और चाइकड तिब की र्नतववचियों में िार् िें । 
• र्शिकों और फीकड स्टाफ से नियर्मत संपकग  रखें । 
• बच्चों के समग्र ववकास के र्िए र्मिकर काम करें । 

 

 

 



र्यतववधि का काययिेत्र :इस र्यतववधि को क्रकन िते्रों 
में,कब और क्रकस प्रकार संचालित क्रकया जाएर्ा? 
1. कुि बैठकों की संख्या 

इस र्नतववचि के अंतर्गत कुि 25 बैठकें  होंर्ी िो हमारे  25  हस्तिेप  वािे र्ांव के  स्कूि 
एवं समुदाय स्तर पर आयोश्ित की िाएंर्ी, ताक्रक अचिक से अचिक अर्ििावकों और समुदाय 
के सदस्यों तक पहुाँच सुनिश्चचत की िा सके और बच्चों के र्िए सुरक्षित एव ंसहयोर्ी वातावरण 
के निमागण हेतु सामूदहक प्रयासों को सुदृढ क्रकया िा सके। 

2. िक्षित समूह  

इस र्नतववचि में 6 से 18 वषग तक के बच्चों के माता-वपता/अर्ििावकों को शार्मि क्रकया 
िाएर्ा, ताक्रक वे बच्चों के समग्र ववकास और सुरिा से िुडे पहिुओ ंको बेहतर ढंर् से समझ 
सकें । आवचयकता अिुसार स्थािीय पररश्स्थनत को ध्याि में रखते हुए आयु सीमा में कुछ 
िचीिापि िी रखा िा सकता है। 
 
 
 



3.प्रयतिाधर्यों की संख्या एवं सहिाधर्ता:  

प्रत्येक बैठक में िर्िर् 30 प्रनतिाचर्यों को शार्मि करिा उचचत रहेर्ा, ताक्रक चचाग प्रिावी 
और सहिाचर्तापूणग हो सके। साथ ही, समूह में माताओं और वपताओ ंदोिों की िार्ीदारी 
सुनिश्चचत करिे का प्रयास क्रकया िािा चादहए, श्िससे संतुर्ित दृश्टटकोण ववकर्सत हो और 
बेहतर संवाद संिव हो सके। 

मीहटरं् को रोचक और प्रिावी बनाने के तरीके:  

बैठक को अचिक सहिाचर्तापूणग और प्रिावी बिािे के र्िए ववर्िन्ि सरि एवं व्यावहाररक 
तरीकों का उपयोर् क्रकया िािा चादहए, िैसे चचाग समूह (Discussion Circles) के माध्यम 
से प्रनतिाचर्यों को खुिे रूप में अपिे ववचार साझा करिे का अवसर देिा केस उदाहरण (Case 
Scenarios) के िररए वास्तववक िीवि की पररश्स्थनतयों पर ववचार-ववमशग करिा ,िूर्मका 
नििािा (Role Play) के माध्यम से व्यवहार को समझिे के र्िए छोटे-छोटे िाटकों का प्रयोर् 
करिा; तथा सरि उपकरणों िैसे ध्याि से सुििा (Active Listening), बच्चों की सराहिा 
करिा (Praise) और ददिचयाग चाटग (Routine Chart) बिािा आदद का उपयोर् करिा, ताक्रक 
अर्ििावक इि व्यवहारों को अपिे दैनिक िीवि में आसािी से अपिाकर बच्चों के साथ 
सकारात्मक संबंि ववकर्सत कर सकें । 

िाषा और व्यवहार:  

बैठक के दौराि बातचीत स्थािीय दहदंी या में की िािी चादहए, ताक्रक सिी प्रनतिार्ी ववषय 
को आसािी से समझ सकें  और खुिकर अपिी बात रख सकें । साथ ही, फीकड स्टाफ का 
व्यवहार निटपि (non-judgmental), संवेदिशीि और सहयोर्पूणग होिा चादहए। क्रकसी िी 
प्रनतिार्ी की आिोचिा या दोषारोपण से बचते हुए एक सुरक्षित और सम्मािििक वातावरण 
बिाया िाए, िहााँ सिी को अपिी बात रखिे का समाि अवसर र्मिे और वे त्रबिा झझझक 
अपिे अिुिव साझा कर सकें । 

र्ोपनीयता:  

बैठक के दौराि यह सुनिश्चचत क्रकया िािा चादहए क्रक क्रकसी िी पररवार या बच्चे की व्यश्ततर्त 
समस्या को सावगिनिक रूप से िाम िेकर साझा ि क्रकया िाए। सिी चचागएाँ पूणग सम्माि, 
संवेदिशीिता और र्ोपिीयता के साथ की िािी चादहए, ताक्रक प्रनतिार्ी सुरक्षित महसूस करें 
और त्रबिा झझझक अपिे ववचार एवं अिुिव साझा कर सकें । 

 



स्थानीय काययकतायओं के समझने हेतु कुछ महत्वपूणय शब्द और उनकी पररिाषाएँ : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

भूमिकाएँ और मिमे्मदाररयाँ  

इस र्नतववचि को प्रिावी एवं सफितापूवगक संचार्ित करिे के र्िए सिी संबंचित व्यश्ततयों 
की िूर्मकाएाँ और श्िम्मेदाररयााँ स्पटट रूप से नििागररत होिा आवचयक है, ताक्रक प्रत्येक व्यश्तत 
अपिी िूर्मका को समझते हुए समन्वय के साथ कायग कर सके और र्नतववचि के उद्देचयों की 
प्राश्तत सुनिश्चचत हो सके। 

1. Resilience ( मजबूत बनने की िमता) 

➢ बच्चों की वह िमता श्िससे वे कदठि पररश्स्थनतयों, समस्याओं या असफिताओं के बाविूद
 संििकर क्रफर से आर्े बढ सकें । 

2. Safe Together (सरुक्षित साथ) 

➢ माता-वपता और बच्चों के बीच ऐसा संबंि श्िसमें सुरिा ,िरोसा और सहयोर् हो। 

3. Positive Parenting (सकारात्मक पािन-पोषण) 

➢ ऐसा पाििपोषण श्िसमें बच्चों के साथ तयार, सम्माि और समझ के साथ बच्चों को सही 
ददशा देिा। 

4. Non-violent Discipline (बबना हहसंा के अनुशासन) 

➢ बच्चों को अिुशासि र्सखािे के ऐस ेतरीके श्ििमें मारना, डांटना या शलमिंदा करना शालमि 
न हो, बश्कक स्पटट नियम और उिके पररणाम बताए िाएं। 

5. Safeguarding (बच्चों की सुरिा सुयनश्श्चत करना) 

➢ बच्चों को हर प्रकार के िुकसाि, दवु्यगवहार या खतरे से बचािे के र्िए क्रकए र्ए सिी प्रयास
, िैसे: 

• Child Protection (बच्चों की सुरिा) 
• Confidentiality (र्ोपनीयता बनाए रखना) 
• Referral System (जरूरत पड़ने पर सही सहायता तक पहँुचाना) 



ि
म 
सं
ख्या 

क्रकसकी 
िूर्मका ? 

उिकी श्ज़म्मेदाररयााँ ? 

1. स्थािीय 
कायगकताग  

• बैठक की योििा बिािा,प्रनतिाचर्यों को िोडिा, बैठकों का 
संचािि और दस्तावेज़ीकरण करिा।  

• यह सुनिश्चचत करिा क्रक सिी वर्ों की िार्ीदारी हो, ववशेषकर वपता 
और वंचचत हार्शये पर रहिे वािे पररवार।  

• एक व्यश्तत की उपिब्िता सुनिश्चचत करिा िो बाि सुरिा के र्िए 
श्ज़म्मेदार हो  और िरूरत पडिे पर बच्चों कको सरकारी सहायता से 
िोडिा।  

• श्िि पररवारों को अचिक सहायता की आवचयकता है, उिके  फ़ॉिोअप
 ववश्िट या कॉि  सुनिश्चचत करिा। 

2  ग्राम ववकास 
सर्मनत 
,चाइकड तिब 
,ववद्यािय 
प्रबंिि 
सर्मनत  

• बैठक के र्िए स्थाि  उपिब्ि करािा।  
• समुदाय में सूचिा देिा और िोर्ों को की िार्ीदारी सुनिश्चचत 

करिा।  
• स्थािीय व्यवस्थाएाँ सुनिश्चचत करिा, िैस ेबठैिे की व्यवस्था 

,पािी आदद।  

3 अर्ििावक / 
देखिािकताग  

• बैठक में सम्मािपूवगक िार् िेिा और दसूरों की बात ध्याि से सुििा। 
• बैठक में हुई चचागओं को र्ोपिीय रखिा।  
• बैठक 

के बाद घर पर कम से कम एक िई सीख को अपिािे का प्रयास कर
िा।  

• बच्चों के र्िए त्रबिा दहसंा और सहयोर्पूणग वातावरण बिािे का संक
कप िेिा।  

4 बाि सुरिा हे
तु श्िम्मदेार 
व्यश्तत 

 

• यदद क्रकसी बच्चे के साथ दहसंा या दवु्यगवहार की िािकारी र्मिती है, तो 
उस ेनििी और र्ोपिीय तरीके से संिाििा। िरूरत पडिे पर बच्चे/पररवार
 को सही संस्था से िोडिा िैसे , श्ििा बाि संर्रिण सर्मनत , 
चचक्िाइि ,स्वास््य कें ि ,काउंसिर। 

• सिी मामिों का ररकॉडग सीर्मत और सुरक्षित िर्ह में  
•  रखिा।  

 



बैठकों के संचािन के लिए प्रक्रिया क्या होर्ी? 

चरण 1 
र्यतववधि: योजना बनाना और कैिेंडर तैयार करना ( बैठक से 10–15 हदन पहिे) 

इस चरण में पूरी र्नतववचि की सुनियोश्ित तैयारी की िाती है, श्िसमें बैठकों की नतचथ, स्थाि 
और समय नििागररत कर कैिेंडर तैयार क्रकया िाता है, ताक्रक सिी संबंचित िोर्ों को समय से 
िािकारी र्मि सके और मीदटरं् को व्यवश्स्थत एवं प्रिावी तरीके से संचार्ित क्रकया िा सके। 

1.  बैठकों की योजना बनाना 

• कुि 25 बैठकों की (र्ााँव/स्कूि/समुदाय स्तर पर) की सूची तैयार करें।  
• यह तय करें क्रक क्रकस स्थाि पर कब मीदटरं् होर्ी । 

2. तारीख और समय तय करना 

• प्रत्येक बैठक की तारीख और समय पहिे से तय करें  
o दोपहर 11 बजे से 1 बज ेतक 
o या शाम 3 बजे से 5 बजे तक 

• ऐसा समय चुिें िब अचिक से अचिक अर्ििावक िार् िे सकें  



3. टीम और श्जम्मेदारी तय करना 

• हर बैठक के र्िए: 
➢ Trainer / Facilitator (संचािक) तय करें। 
➢ एक Safeguarding Focal Person नियुतत करें (िो बच्चों की सुरिा से 

िुडे मामिों को संिािेर्ा) । 
➢ सिी टीम सदस्यों को उिकी श्िम्मेदाररयााँ स्पटट रूप से समझा दें । 

4. स्थान की पहचान करना 

बैठक के र्िए उपयुतत स्थाि पहिे से तय करें, िैसे: 

➢ स्कूि का हॉि 
➢ आंर्नवाड़ी कें द्र (AWC)  
➢ सामुदाययक िवन/खुिा स्थान 

• स्थाि ऐसा हो िहााँ: 

➢ सिी प्रनतिार्ी आराम से बैठ सकें  । 
➢ बातचीत में कोई बािा ि हो । 

चरण 2 

र्यतववधि:िोर्ों को जोड़ना और आमतं्रण देना  

इस चरण का उद्देचय अचिक से अचिक अर्ििावकों की िार्ीदारी सुनिश्चचत करिा है, ताक्रक 
बैठक प्रिावी और सहिाचर्तापूणग बि सके। इसके र्िए समय रहते सूचिा देिा, व्यश्ततर्त 
संपकग  करिा तथा समुदाय में िार्रूकता बढािा आवचयक होता है, श्िसस ेअचिक से अचिक 
अर्ििावक बैठक में शार्मि हो सकें । 

1. घर-घर जाकर आमंत्रण देना ( बैठक से 7–10 हदन पहिे) 

➢ कायगकर्त्ाग  घर-घर िाकर माता और वपता दोिों को आमंत्रित करे । 
➢ यह सुनिश्चचत करें क्रक र्सफग  माताएाँ ही िहीं, वपताओ ंकी िार्ीदारी िी हो।  

2. मुख्य संदेश स्पष्टट रूप से बताना  



• अर्ििावकों को आमंत्रित करते समय यह संदेश सरि िाषा में िरूर दें,: “बठैक में 
हम सीखेंर्े क्रक बच्चों को कैसे समझें, उिकी बात कैसे सुिें और उन्हें बेहतर सहयोर् 
कैसे दें।” 

3. प्रयतिाधर्यों की संख्या सुयनश्श्चत करना 

• प्रत्येक बैठक में िर्िर् 30 प्रनतिाचर्यों का िक्ष्य रखें। 
• ववशेष ध्याि दें क्रक वंचचत/िरूरतमंद पररवार को प्राथर्मकता दे। 

एवं ऐसे पररवारों को िरूर िोडें श्ििके बच्चों को अचिक सहयोर् की िरूरत है।  

4. बैठक में उपश्स्थनत सुनिश्चचत करिे के र्िए याद ददिािा।  

➢ बैठक  से 1 ददि पहिे याद ददिाए ं। 
➢ फोि या  व्यश्ततर्त संपकग  के माध्यम से बैठक 

वािे ददि सुबह क्रफर से याद ददिाएं। 

चरण 2 

र्यतववधि:स्थान और व्यवस्थाएँ (बठैक  से 3–5 ददि पहिे): 

इस चरण में बैठक के र्िए उपयुतत स्थाि का चयि और सिी आवचयक व्यवस्थाओं को पहिे 
से सुनिश्चचत क्रकया िाता है, िैसे बठैिे की उचचत व्यवस्था, पीिे के पािी की उपिब्िता, 
स्वच्छता, तथा अन्य आवचयक संसािि, ताक्रक कायगिम सुचारू, व्यवश्स्थत और सहिाचर्तापूणग 
ढंर् से संचार्ित हो सके। 

1. बैठने की व्यवस्था  

• प्रनतिाचर्यों को र्ोि घेरा बिाकर बैठाएं, ताक्रक सिी एक-दसूरे को देख सकें  और 
खुिकर बात कर सकें  । 

• िरूरत अिुसार छोटे-छोटे िी बिाए िा सकते हैं, ताक्रक चचाग आसािी से हो सके । 

2. बुयनयादी सुवविाएँ सुयनश्श्चत करना 

• पीिे का पािी  उपिब्ि हो । 
• शौचािय की सुवविा पास में हो।  
• स्थाि साफ-सुथरा और आरामदायक होिा चादहए । 



3. बच्चों के लिए अनुकूि स्थान 

• यदद संिव हो, तो छोटे बच्चों के र्िए एक अिर् कोिा बिा दें । 
• इससे अर्ििावक त्रबिा बािा के मीदटरं् में ध्याि दे पाएंर्े । 

4. आवश्यक सामग्री तैयार रखना 

• बैठक के र्िए िरूरी सामग्री पहिे से तैयार रखें, िैसे: 

➢ पेि, रश्िस्टर, चाटग पेपर 
➢ पोस्टर/श्लिपचाटग (श्ििसे समझािा आसाि हो) 

• सिी सामग्री मीदटरं् शुरू होिे से पहिे ही िर्ह पर उपिब्ि हो। 

चरण 3 

र्यतववधि:बाि सुरिा की तैयारी  

इस चरण में यह सुनिश्चचत क्रकया िाता है क्रक बैठक के दौराि बच्चों की सुरिा स ेिुडे सिी 
आवचयक पहिुओ ंकी पूवग तैयारी की िाए, िैस ेसुरक्षित और संवेदिशीि वातावरण बिािा, 
र्ोपिीयता के नियम स्पटट करिा, तथा क्रकसी िी संवेदिशीि िािकारी या श्स्थनत को संिाििे 
के र्िए उपयुतत प्रक्रिया तैयार रखिा, ताक्रक सिी प्रनतिार्ी सुरक्षित और सम्मािििक माहौि 
में सहिाचर्ता कर सकें । 

1. र्ोपनीयता का संदेश तैयार करना  

• बैठक की शुरुआत में प्रनतिाचर्यों को स्पटट रूप से बताएं क्रक: 
➢ यहााँ साझा की र्ई बातें र्ोपिीय रहेंर्ी । 
➢ क्रकसी िी व्यश्तत या पररवार की बात बाहर साझा िहीं की िाएर्ी । 

• यह संदेश पहिे से तैयार रखें ताक्रक आप उसे स्पटट और सरि िाषा में समझा सकें  

2. रेफरि सूची अपडेट रखना  

• िरूरत पडिे पर मदद के र्िए  तैयार और अपडटे रखें, िैसे: 
➢ श्ििा बाि संर्रिण सर्मनत इकाई  
➢ चचक्िाइि (1098) 
➢ ििदीकी स्वास््य कें ि काउंसिर / संस्था के  स्थािीय कायगकताग 



• सिी िरूरी िंबर और संपकग  आसािी से उपिब्ि होिे चादहए । 

3. संवेदनशीि मामिों की तैयारी  

अर्र कोई व्यश्तत बैठक  में दहसंा या दवु्यगवहार से िुडी बात साझा करता है, तो इस 
प्रक्रिया का पािि करें: 

➢ ध्याि से और त्रबिा टोके उिकी बात सुिे । 
➢ बच्चे/व्यश्तत की तत्काि सुरिा का ध्याि रखे । 
➢ िरूरत के अिुसार उचचत संस्था या सेवा से िोडे । 

4. यनयम अपनाना 

• बैठक के दौराि यह सुनिश्चचत करें क्रक: 

➢ क्रकसी को दोष ि ददया िाए । 
➢ क्रकसी को शर्मिंदा ि क्रकया िाए । 
➢ सिी प्रनतिाचर्यों के साथ सम्मान और संवेदनशीिता से व्यवहार करे। 

चरण 4 

र्यतववधि :बठैकों का सचंािन  

(कुि समय: 2–2.5 घंटे) 

1. पंजीकरण (Registration) – 10 लमनट 

इस चरण में सिी प्रनतिाचर्यों का ररकॉडग सही तरीके से दिग क्रकया िाता है । 

क्या करना है: 

➢ फीकड स्टाफ/फैर्सर्िटेटर सिी प्रनतिाचर्यों का िाम उपश्स्थनत रश्िस्टर में र्िखें ।  
➢ अर्ििावक से अंर्ूठा निशाि  या हस्तािर िें । 
➢ यदद कोई बच्चों के प्रयतयनधि) हैं, तो उिकी सूची अिर् से िोट करें । 
➢ फोटो िेिे के र्िए प्रनतिाचर्यों से मौखखक सहमयत  िें । 
➢ सहमनत र्मििे पर फैर्सर्िटेटर रश्िस्टर में   (दटक) कर दें  

 



2. बठैक की शुरुआत और यनयम तय  करना – समय :10 लमनट 

इस चरण में मीदटरं् का उद्देचय बताया िाता है और कुछ िरूरी नियम तय क्रकए िाते हैं, 
ताक्रक सिी सहि महसूस करें। 

संचािक बैठक शुरू करिे से पहिे तया संदेश देंर्े? 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“आज हम बच्चों को समझने और घर में उन्हें बेहतर 
सहयोर् देने के बारे में बात करेंर्े।” 
“यहाँ क्रकसी का मज़ाक नहीं होर्ा और सिी एक-दसूरे की 
बात का सम्मान करेंर्े।” 
“कोई िी क्रकसी का नाम िेकर लशकायत नहीं करेर्ा।” 
“अर्र कोई व्यश्क्तर्त या संवेदनशीि बात है, तो हम उसे 
अिर् से बैठकर बात करेंर्े।” 

 

काययकतायओं के योग्य ध्यान रखने वािी बातें: 

• सिी प्रनतिाचर्यों को आरामदायक और सुरक्षित महसूस कराएाँ।  
• शुरुआत में ही सकारात्मक और िरोसेमंद माहौि बिाएं।  
• नियमों को सरि िाषा में समझाएं और सिी की सहमनत िें।  



 

दृश्य र्यतववधि: “बच्चों की 4 ज़रूरतें”  

(समय: 20 लमनट) 

1. पोस्टर के माध्यम से समझाना  

इस र्नतववचि का उद्देचय अर्ििावकों को बच्चों की बुनियादी ज़रूरतों को सरि और दृचय दृ 

र्नतववचि के ज़ररये से समझािा तथा उन्हें अपिे व्यवहार और वातावरण पर सोचिे के र्िए 
प्रेररत करिा है। इससे अर्ििावक यह समझ पाते हैं क्रक बच्चों के समग्र ववकास के र्िए केवि 
िौनतक आवचयकताएाँ ही िहीं, बश्कक िाविात्मक और सामाश्िक ज़रूरतें िी उतिी ही महत्वपूणग 
होती हैं। 

एक पोस्टर/चाटय तैयार रखें श्जसमें 4 ज़रूरतों को धचत्र के साथ हदखाया र्या हो: 

➢ सुरिा (Safety) –     ढाि: 
बच्चों को घर और समुदाय में शारीररक एवं िाविात्मक रूप से सुरक्षित महसूस 
करािा आवचयक है।  

➢ प्यार/अपनापन (Love/Belonging) –      हदि: 
बच्चों को स्िेह, अपिापि और पररवार से िुडाव की िाविा र्मििी चादहए, ताक्रक वे 
खुद को महत्वपूणग समझें।  

➢ सम्मान (Respect) –               हाथ: 
बच्चों की बात सुििा, उिकी िाविाओं को महत्व देिा और उन्हें सम्माि देिा िरूरी 
है।  



➢ यनयलमत हदनचयाय (Routine) –       घड़ी: 
बच्चों के र्िए एक नियर्मत ददिचयाग (िैस ेपढाई, खेि, आराम) होिा उन्हें सुरक्षित 
और अिुशार्सत महसूस कराता है। सीखने में सहयोर् (Support for Learning) – 
     क्रकताब: 
बच्चों को सीखिे, सवाि पूछिे और िई चीिें समझिे के र्िए प्रोत्सादहत करिा 
िरूरी है। 

क्या करना है? 

पोस्टर के माध्यम से “बच्चों की 4 ज़रूरतें” समझािे के बाद, अर्ििावकों की सक्रिय 
िार्ीदारी सुनिश्चचत करिे हेतु यह छोटी र्नतववचि कराई िाए। 

• प्रत्येक अर्ििावक को 2 बीि/कंकड ददए िाएाँ। 
• उिसे कहा िाए: 

“आपके अनुसार आपके घर में बच्चों के लिए सबसे ज्यादा क्रकन दो चीज़ों की 
आवश्यकता है?” 

• पोस्टर/चाटग में दशागई र्ई 4 ज़रूरतों के िीचे वे अपिे बीि रखें। 
• सिी प्रनतिाचर्यों को एक-एक करके आर्े आकर अपिा “वोट” (बीि) रखिे के र्िए 

प्रोत्सादहत क्रकया िाए। 

र्यतववधि से सीख़ :इस प्रक्रिया के माध्यम से अर्ििावक ि केवि अपिी प्राथर्मकताओं को 
व्यतत कर पाते हैं, बश्कक यह िी समझते हैं क्रक अिर्-अिर् पररवारों में बच्चों की ज़रूरतें 
अिर् हो सकती हैं। अंत में, सुवविाकताग सिी वोटों को देखकर यह चचाग कर सकते हैं क्रक 
कौि-सी ज़रूरतें अचिक महत्वपूणग मािी र्ईं और तयों, साथ ही यह संदेश िी दें क्रक बच्चों 
के समग्र ववकास के र्िए इि सिी ज़रूरतों का पूरा होिा आवचयक है। 

3.सहिाधर्ता आिाररत चचाय (Interactive Discussion) 

• प्रनतिाचर्यों से पूछें : “आपके अिुसार इिमें से कौि-सी ज़रूरत सबसे महत्वपूणग है 
और तयों?”  

• 2–3 अर्ििावकों को अपिे ववचार साझा करिे के र्िए प्रोत्सादहत करें । 
• यह स्पटट करें क्रक सिी ज़रूरतें आपस में िुडी हुई हैं और सिी का पूरा होिा िरूरी 

है । 

 



रोि प्िे र्यतववधि 

(समय: 25 लमनट) 

इस र्नतववचि का उद्देचय अर्ििावकों को व्यवहाररक अिुिव के माध्यम से यह समझािा है 
क्रक बच्चों के साथ क्रकस प्रकार का व्यवहार उिके िाविात्मक ववकास, आत्मववचवास और 
अर्िव्यश्तत पर सकारात्मक या िकारात्मक प्रिाव डािता है। यह र्नतववचि अर्ििावकों को 
यह सोचिे के र्िए प्रेररत करती है क्रक वे अपिे बच्चों के साथ क्रकस प्रकार संवाद करते हैं और 
उसमें सुिार की तया संिाविाएाँ हैं। 

1. र्यतववधि कैसे करें? 

इस र्नतववचि के अंतर्गत दो छोटे-छोटे िाटक (skits) प्रस्तुत क्रकए िाते हैं, श्ििके माध्यम 
से “र्ित” और “सही” व्यवहार के बीच का अंतर स्पटट क्रकया िाता है। 

Scene A (र्ित तरीका): 

इस दृचय में ददखाया िाता है क्रक िब बच्चा अपिी बात कहिे की कोर्शश करता है, तो माता-
वपता उसकी बात बीच में ही रोक देते हैं, त्रबिा पूरी बात सुिे उसे डांटते हैं या र्ुस्से में 
प्रनतक्रिया देते हैं। इस दौराि बच्चे की िाविाओं को महत्व िहीं ददया िाता, श्िससे बच्चा डर, 
असुरिा या चुतपी महसूस कर सकता है। 

Scene B (सही तरीका): 

इस दृचय में माता-वपता बच्चे की बात को ध्यािपूवगक और िैयग के साथ सुिते हैं, शांत रहते 
हैं और त्रबिा र्ुस्सा क्रकए श्स्थनत को समझिे का प्रयास करते हैं। वे बच्चे के साथ र्मिकर 
समस्या का समािाि ढंूढते हैं, श्िससे बच्चा खुद को सुरक्षित, सम्मानित और समझा हुआ 
महसूस करता है। 

2. प्रयतिाधर्यों की िार्ीदारी (Participation)  

इि रोि तिे को प्रिावी बिािे के र्िए अर्ििावक स्वयंसेवकों (Parent Volunteers) को िार् 
िेिे के र्िए प्रोत्सादहत क्रकया िाए। यदद संिव हो, तो एक बच्चे के प्रनतनिचि और एक 
अर्ििावक को साथ में शार्मि क्रकया िा सकता है, ताक्रक दृचय और अचिक वास्तववक और 
समझिे योग्य बि सके। इससे प्रनतिाचर्यों की रुचच बढती है और वे र्नतववचि से अचिक 
िुडाव महसूस करते हैं। 



3. चचाय (Debriefing & Reflection) 

रोि तिे के बाद सिी प्रनतिाचर्यों के साथ खुिी चचाग की िाए। उिसे प्रचि पूछे िा सकते हैं 
िैसे: 

• दोिों दृचयों में आपको तया मुख्य अंतर ददखाई ददया? 
• क्रकस व्यवहार से बच्चे पर सकारात्मक प्रिाव पडा और तयों? 
• यदद आप बच्चे की िर्ह होते, तो आपको कैसा महसूस होता? 
• आप अपिे घर में क्रकस प्रकार का व्यवहार अचिक अपिाते हैं और उसमें तया सुिार 

कर सकते हैं? 

इस चचाग के माध्यम से अर्ििावक अपिे व्यवहार पर आत्म-चचतंि कर पाते हैं और दसूरों 
के अिुिवों से सीखते हैं। 

 

4. िुख्य संदेश  

अंत में सुवविाकताग यह स्पटट 
संदेश दें क्रक: 

3. एक सरि तकनीक लसखाना  

अर्ििावकों को बच्चों को सुििे 
का एक आसाि तरीका र्सखाएाँ: 

1. “बोिो, मैं सुन रहा/रही हँू” 
→ बच्चे को पूरा मौका दें अपिी बात कहिे का 

2. “तुम्हें ऐसा िर्ा क्योंक्रक…” 
→ बच्चे की िाविा को समझें और दोहराएाँ 

3. “अब हम क्या कर सकते हैं?” 
→  

“बच्च ंकच डांटने या उनकी बात कच अनदेखा करने से वे 

डर या संकचच िहसूस कर सकते हैं, िबमक ध्यान से 

सुनने, सिझने और शांमतपूर्ण संवाद करने से उनिें 

मवश्वास, आत्म-सम्मान और खुलकर अपनी बात रखने 

की क्षिता मवकमसत हचती है। सकारात्मक संवाद ही 

बच्च ंके स्वस्थ और ििबूत (resilient) मवकास की कंुिी 

है।” 

 

काययकतायओं के योग्य ध्यान रखने वािी बातें: 

• रोि तिे को सरि और वास्तववक िीवि से िुडा रखें 
• क्रकसी को असहि या शर्मिंदा महसूस ि होिे दें 
• चचाग को सकारात्मक ददशा में िे िाएाँ 

 



4. र्मिकर समािाि निकािें 

6) छोटा ववराम (Break) 

(समय: 5 लमनट) 

• प्रनतिाचर्यों को 5 लमनट का छोटा ब्रेक दें। 
• इस दौराि वे पािी पी सकते हैं, आराम कर सकत ेहैं। 
• ब्रेक के बाद सिी को समय पर वापस बैठिे के र्िए कहे। 

7) बबना हहसंा के अनशुासन का तरीका (Non-violent Discipline Tool) 

(समय: 20 लमनट) 

इस सेशि का उद्देचय अर्ििावकों को यह र्सखािा है क्रक बच्चों को त्रबिा मार-पीट या डांट 
के कैसे अिुशासि र्सखाया िाए। 

1. STOP–BREATHE–SPEAK तकनीक लसखाना 

िब र्ुस्सा आए, तो अर्ििावकों को ये 3 आसाि कदम अपिािे के र्िए कहें: 

1. STOP (रुकें ) 
→ तुरंत प्रनतक्रिया देिे के बिाय खुद को रोकें । 

2. BREATHE (सांस िें) 
→ 3 र्हरी सांस िें, ताक्रक मि शांत हो सके। 

3. SPEAK (क्रफर बोिें) 
→ शांत होकर बच्चे से कहें: 

“र्िती हुई है, िेक्रकन मारना सही नहीं है। हम बात करके इसे 
ठीक करेंर्े।” 

2. (चयन और पररणाम) का उदाहरण 

अर्ििावकों को समझाएाँ क्रक बच्चों को ववककप (choice) और उसके पररणाम 
(consequence) बतािा ज्यादा प्रिावी होता है: 

“र्िती हुई 
है,िेक्रकन मारना 
सही नहीं है। हम 
बात करके इसे 
ठीक करेंर्े।” 

 



“अर्र तुम होमवकय  नहीं करोर्े, तो TV 
बाद में देखोर्े।“ इसमें मार-पीट या डांट 
नही,ं बश्कक स्पटट नियम और पररणाम 
होता है 

8)  संकल्प  

(समय: 15 लमनट | लिखना जरूरी नहीं) 

इस र्नतववचि का उद्देचय अर्ििावकों से छोटे-
छोटे सकारात्मक बदिाव के र्िए संककप िेिा है। 

1. र्यतववधि कैसे करें (Method) 

• 3 िार/डडब्बे रखें, श्िि पर ये संकेत 
(icons/labels) हों: 

1. “10 लमनट सुनना” 
2. “मार नहीं, समझ” 
3. “1 तारीफ रोज़” 

• हर अर्ििावक को 1 कंकड़/बीज (pebble) दें 
• उिसे कहें क्रक वे हर जार में 1 कंकड़ डािें, िो उिके संककप को दशागता है। 

 

काययकतायओं के योग्य ध्यान रखने वािी बातें: 

• उदाहरण रोिमराग की श्िंदर्ी से दें 
• समझाएं क्रक र्ुस्से में र्िया र्या निणगय अतसर 

र्ित होता है 
• अर्ििावकों को अभ्यास करवाएाँ (role play या 

उदाहरण से) 

 काययकतायओं के योग्य  ध्यान रखने वािी बातें: 

• सिी को िार् िेिे के र्िए प्रोत्सादहत 
करें। 

• क्रकसी के िवाब को र्ित या छोटा ि 
समझें। 

• र्नतववचि को हकका, सहि और 
सकारात्मक रखें। 

 

 



2. ररकॉडय रखना 

• फैर्सर्िटेटर प्रत्येक िार में डािे र्ए कंकडों की संख्या नोट करें। 
• इससे पता चिेर्ा क्रक क्रकतिे अर्ििावकों िे कौि-कौि से संककप र्िए। 

स्थानीय काययकतायओं  के लिए मार्यदशयन: 

इस मार्गदर्शगका के माध्यम से बैठकों  के  प्रिावी क्रियान्वयि के र्िए स्थािीय कायगकतागओं 
को निम्िर्िझखत त्रबदंओुं का ववशेष ध्याि रखिा चादहए। 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• SOP के चरणों का पािन करें: 
प्रत्येक बैठक को योििा, आमंिण, संचािि, समापि और फॉिो-अप के तय चरणों के अिुसार 
ही आयोश्ित करें, ताक्रक प्रक्रिया व्यवश्स्थत और उद्देचयपूणग बिी रहे। 

• सहिाधर्ता और समावेश सुयनश्श्चत करें: 
बैठक में सिी अर्ििावकों को बोििे और अपिी बात साझा करिे का अवसर दें। ववशेष रूप से 
वपताओं, माताओं तथा वंचचत/हार्शए पर रहिे वािे पररवारों की िार्ीदारी सुनिश्चचत करिे का 
प्रयास करें। 

• सुरक्षित और सम्मानजनक माहौि बनाएँ: 
चचाग के दौराि क्रकसी िी प्रकार की आिोचिा, दोषारोपण या शर्मिंदर्ी से बचें। ऐसा वातावरण 
बिाएं िहााँ प्रनतिार्ी खुिकर अपिे अिुिव साझा कर सकें  और स्वयं को सुरक्षित महसूस करें। 

• सरि िाषा और उदाहरणों का उपयोर् करें: 
स्थािीय िाषा में बातचीत करें और रोिमराग के िीवि से िुडे उदाहरणों का उपयोर् करें, ताक्रक 
सिी प्रनतिार्ी ववषय को आसािी से समझ सकें । 

• व्यवहाररक सीख पर जोर दें: 
केवि िािकारी देिे के बिाय अर्ििावकों को छोटे-छोटे व्यवहाररक कदम (िैसे बच्चों की बात 
सुििा, सराहिा करिा, ददिचयाग बिािा) अपिािे के र्िए प्रेररत करें। 

• संवेदनशीि मामिों को साविानी से संिािें: 
यदद क्रकसी बच्चे या पररवार से िुडी र्ंिीर समस्या सामिे आती है, तो उसे र्ोपिीय रखते हुए 
उचचत व्यश्तत/सेवा से िोडें (Referral) और आवचयकता अिुसार सहयोर् प्रदाि करें। 

• यनयलमत फॉिो-अप करें: 
बैठक के बाद 7, 15 और 30 ददिों के िीतर संपकग  कर यह समझिे का प्रयास करें क्रक 
अर्ििावकों िे तया बदिाव क्रकए और उन्हें क्रकि चुिौनतयों का सामिा करिा पड रहा है। 

• दस्तावेजीकरण (Documentation) बनाए रखें: 
सिी बैठकों और फॉिो-अप की िािकारी को नििागररत फॉमेट/टै्रकर में सही तरीके से दिग करें, 
ताक्रक प्रर्नत को टै्रक क्रकया िा सके और आर्े की योििा बेहतर बिाई िा सके। 

 



 

समापन: सुरक्षित और खुशहाि बचपन की ओर 

यह मार्गदर्शगका अर्ििावकों के साथ  बैठकों को प्रिावी, सहिाचर्तापूणग और पररणामोन्मुख 
बिािे के र्िए तैयार की र्ई है। इसका उद्देचय केवि बैठकों का आयोिि करिा िहीं, बश्कक 
अर्ििावकों के व्यवहार में सकारात्मक पररवतगि िािा और बच्चों के र्िए सुरक्षित, सहयोर्ी 
एवं खुशहाि वातावरण सुनिश्चचत करिा है। सिी संबंचित कायगकतागओं से अपेिा है क्रक वे इस 
SOP में ददए र्ए चरणों, तरीकों और र्सद्िांतों का पािि करते हुए बठैकों का संचािि करें। 
प्रत्येक बैठक को केवि एक र्नतववचि के रूप में ि देखकर, समुदाय के साथ ववचवास निमागण 
और दीघगकार्िक पररवतगि की प्रक्रिया के रूप में अपिाया िाए। बैठकों के दौराि प्रातत अिुिवों, 
चुिौनतयों और सीख को नियर्मत रूप से साझा और दस्तावेिीकृत क्रकया िाए, ताक्रक िववटय 
में इस प्रक्रिया को और अचिक प्रिावी बिाया िा सके।अंततः, यह सुनिश्चचत करिा आवचयक 
है क्रक प्रत्येक बच्चा अपि ेघर और समुदाय में सरुक्षित, सम्मानित और समचथगत महसूस करे। 
यही इस पहि का मूि उद्देचय है। 

 सरि संदेश 

“सुनें, समझें, सहयोर् करें और िर्ातार संपकय  में रहकर बदिाव को सुयनश्श्चत करें।” 

 

याद रहे : सुरक्षित बचपन, सशक्त समुदाय ! 



 

 

 

 

 


